
募集要項

学童クラブ支援員

市立学童１２クラブのうちいずれか（武蔵野市内）■勤務地

若干名■採用予定人数

《１年単位の変形労働時間制》
月～金：午前１１時３０分～午後７時１５分
（学校休業日などは午前８時～午後７時１５分のうち９時間１５分勤務）
土 ：午前８時～午後７時１５分

週休２日制（月～土のシフト勤務）、日、祝、年末年始は休み

■勤務時間

短大卒20万448円～/大卒21万8,776円～/大卒5年以降25万6,244円～
※地域手当を含みます
※初任給の決定には、年齢、経験等が加算されます。

■初任給

昇給：年１回 賞与：年２回（令和６年度実績：4.85ヶ月分）■昇給・賞与

有給休暇：年20日（初年度15日）、夏季休暇：５日 等■休暇

令和７年４月採用
学童クラブ
支援員

【正規職員】
公益財団法人
武蔵野市子ども協会

採用月
相談可

採用スケジュール

採用合格
発表面接（個人）

試験応募
締切

令和７年
２月27日(木) ３月６日(木) ３月中旬 ★４月１日★

※採用月相談可



武蔵野市子ども協会ってどんなところ？

当協会は武蔵野市の“財政援助出資団体”です。
武蔵野市と極めて密接な関連を持ちながら、継続的に財政支出を受

けている団体です。そのため、武蔵野市に準じた給与制度を採用して
います。例えば、採用後も継続的な成⾧をサポートするため、原則毎
年昇給する制度を設けています。みなさんに安心して⾧く働いていた
だけるよう、安定した環境を整えています。

Point 2

Point 3

公務員に準じた給与制度

安心して働ける勤務環境
有給休暇の取得日数は平均11日以上!その他、夏季休暇(５日)取得率、

産育休取得及び復帰率も常に100％です。お子さんが小学校就学前まで
は育児短時間勤務制度もあり、安心して働くことができる環境です。
また日々の勤務においても、各クラスを担任制にすることで一人ひと

りとのコミュニケーションを大切にしています。さらに各館に館⾧とク
ラスを担任しないフリー支援員を配置し、子どもたちとゆっくり向き合
える環境です。

平成４年に武蔵野市の任意団体として設立された子ども協会は、平成23年に公益財団
法人化し、認可保育所・認定こども園、子育て支援施設、学童クラブ、あそべえを運営
しています。子どもや保護者との結びつきを大切に、武蔵野市および地域と協力しなが
ら、運営する施設間で連携を図っています。それらのつながりを通じて、子ども・保護
者・地域の成⾧をはぐくみ、また職員一人ひとりが成⾧することを目指します。

私たちと一緒に子どもたちのことを第一に考え、武蔵野市子ども協会の一員として情
熱と向上心を持って働いてくれる職員を募集しています。

子ども協会の魅力とは？

当協会は平成４年に日本で初めて乳幼児の親子が集う子育て支援施設
「0123吉祥寺」を運営する団体としてスタートしました。現在は認可
保育所、認定こども園、学童クラブ、あそべえの運営も加わり、施設間
連携に力を入れています。
「切れ目のない支援」が地域の子育て支援全体につながり、安心して子
育てができる環境をつくるために常に挑戦し、成⾧し続けています。
新卒、既卒問わずOJTリーダーが付くため、新人の方でも安心しては

たらくことができる環境が整っています。

Point 1 常に挑戦し、成⾧し続ける文化



採用時期、勤務場所

□次の各号の一つに該当する方は受験できません。
（１）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者
（２）日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する

ことを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

放課後児童支援員資格、保育士資格、社会福祉士資格、幼小中高の教員免
許のいずれかを有するか、採用時期までに資格取得見込みの方

受験資格

試験について

武蔵野市立学童クラブ（市立小学校内）のいずれか

※勤務場所は採用後に決定

■市立学童１２クラブ
一小こどもクラブ
二小こどもクラブ
三小こどもクラブ
四小こどもクラブ
五小こどもクラブ
大野田こどもクラブ
境南こどもクラブ
本宿こどもクラブ
千川こどもクラブ
井之頭こどもクラブ
関前南こどもクラブ
桜野こどもクラブ

※定年６０歳

□面接試験

日 時 令和７年３月６日（木）（時間は個別にお知らせします。）
＊指定日時で受験が難しい場合は事前にお電話にてご相談ください。

場 所 子ども協会事務局
（武蔵野市西久保１－６－２７多摩信用金庫武蔵野支店４階）

結果発表 合否に関わらず、受験者全員に通知します。（３月中旬予定）

□試験の案内について
面接時間は３月３日（月）までにメールでご案内します。
合わせてＳＰＩの受検と自己ＰＲシートの提出（WEB）の依頼をお送りします
ので、指定の期日までにご提出をお願いします。

※申込書のメールアドレスの記載に間違いのないようご注意ください。
※申込者数により試験申込書による選考を行う場合があります。



申込方法

問い合わせ先

（１）履歴書記載事項に不備がある場合は、返却することがあります。このために生じた申込の遅延等に
ついては、責任を負いかねますので、受験手続きには十分注意してください。

（２）申込に関する提出書類は、返却しません。

子ども協会HP
【採用案内】

令和７年２月27日（木）午後５時 必着
応募
締切

郵送またはＷEBより提出

申込
方法

■郵送の提出方法
指定の申込書を特定記録郵便で子ども協会事務局へ郵送してください。
※指定の申込書は協会HP（ http://mu-kodomo.kids.coocan.jp/）から
ダウンロード可能です。
※手書き、データ入力どちらでもご応募いただけます。

郵送先：〒１８０－００１３
武蔵野市西久保１－６－２７ 多摩信用金庫武蔵野支店４階
公益財団法人武蔵野市子ども協会事務局 総務課 宛

■ＷＥＢの提出方法
専用応募フォームよりご応募ください。
専用応募フォームは子ども協会ホームページをご確認ください。

子ども協会HP
【採用案内】

〒180-0013 武蔵野市西久保１－６－２７多摩信用金庫武蔵野支店４階
電話：０４２２－３６－０６７１ メール：jimukyoku@m-kodomo.or.jp
（平日、月～金の午前８時３０分～午後５時１５分）

公益財団法人武蔵野市子ども協会 事務局総務課

（１）履歴書記載事項に不備がある場合は、返却することがあります。このために生じた申込の遅延等に
ついては、責任を負いかねますので、受験手続きには十分注意してください。

（２）申込に関する提出書類は、返却しません。
（３）最終合格者には健康診断の受診と、資格者証の提出を依頼します。

採用試験Q＆A

Q. 中途で学童クラブ支援員の実務経験がないのですが、応募は可能ですか？

A. もちろん可能です。未経験で入社された方も現在多く活躍されています。新卒採用・中途採用
問わず、研修やOJT制度も充実していますのでご安心ください。

Q. 嘱託職員、パート・アルバイトの採用に一緒に応募することは可能ですか？

A. 募集中の職種であれば応募可能です。ただし、募集要項をご確認いただき、それぞれの指定
の方法でご応募ください。郵送で提出の場合、同封で送付いただくことは問題ありません。
ＷＥＢで提出の場合、それぞれの専用応募フォームよりご応募ください。


